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Arbeiten fiir Dornbirn.
Stadt als Arbeitgeberin.

Es gibt mehr als 100 Griinde,
fiir die Stadt wund die
Dornbirner:innen zu arbeiten.
Kein Unternehmen kann eine
dhnlich grofle Bandbreite an
Aufgaben und Berufen vorwei-
sen. Informieren Sie sich unter
www.dornbirn.at/jobs

Mit mehr als 180 verschie-
denen Berufsbildern, vom
medizinischen Bereich tber
das Ingenieurwesen, Pla-
nung, Pflege, Polizei, Kinder-
garten, Handwerk und noch
vieles mehr, bieten wir ein
enorm breites Spektrum an.
Auch die Lehrausbildung hat
bei uns Tradition und nimmt
einen hohen Stellenwert ein.
Arbeiten fiir Dornbirn bedeu-
tet aber unter anderem auch:
spannende Jobs in einem po-
sitiven Umfeld; Gestaltungs-
moglichkeiten mit und fur
die Bevolkerung; ein sicherer
Arbeitsplatz und gute Karrie-
remoglichkeiten. Uberzeu-
gen Sie sich auf unserem Kar-
riereportal iber unsere Bene-
fits.

Behorde, Verwaltung und doch
Dienstleister?

Eine moderne Verwaltung ist
genau das und noch viel mehr.
Dornbirn versteht sich als
Partner der mehr als 50.000
Dornbirner(innen). Wir wol-
len unsere Stadt gemeinsam
mit den Burger:innen entwi-

ckeln und gestalten und ge-
nau das macht die Arbeit bei
uns aus. Egal in welchem Be-
trieb oder in welcher Abtei-
lung unsere Mitarbeiter:innen
tatig sind, sie haben ein ge-
meinsames Ziel: die Stadt fiir
die Menschen noch lebens-
werter zu machen.

Uber 2000 Mitarbeiter(innen)
engagieren sich téglich fiir die
Dornbirner(innen).

Mehr als die Halfte sind in den
Gesundheitseinrichtungen
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(Krankenhaus, Pflege, Betreu-
ung) beschiftigt. Rund 300
Mitarbeiter:innen kiimmern
sich in den Kindergarten, den
Spielgruppen und der Schiiler-
betreuung um den Nach-
wuchs, und Uiber 200 Bedien-
stete arbeiten im Werkhof,
Wasserwerk und bei der Stra-
Renmeisterei um die Infra-
struktur oder die stddtischen
Gebaude zu betreuen. Auch
die Tatigkeiten in der Verwal-
tung stellen einen grofien An-
teil an Mitarbeitenden dar.
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Hier kann ich so
sein, wie ich bin.
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Lebenslanges Lernen ist der
Stadt Dornbirn wichtig. Bei
der Stadt gibt es daher zahl-
reiche Berufs- und Entwick-
lungsmoglichkeiten. Gerade
in wirtschaftlich schwierigen
Zeiten wie diesen ist die Stadt
Dornbirn eine sichere Arbeit-
geberin. Chancengleichheit
und Gleichberechtigung sind
fir uns eine Selbstverstind-
lichkeit. Fir die Stadt Dorn-
birn zu arbeiten bedeutet
auch, einen wichtigen Beitrag
zur Steigerung der Lebensqua-

litat der Bevolkerung beizutra-
gen. Wenn Sie fiir die Stadt ar-
beiten, sollte die Kundenori-
entierung ein  wichtiges
Anliegen fiir Sie sein. Eigenini-
tiative, Fairness und Respekt
am Arbeitsplatz sowie ein ver-
antwortungsvoller Umgang
mit Ressourcen zeichnen un-
sere Beschiftigten aus.

Fiir die Stadt arbeiten.
Interesse an einer Tatigkeit...

- bei der ein Beitrag fir die
Allgemeinheit geleistet wird?

+ bei der wesentlich dazu bei-
getragen wird, dass Dornbirn
fir mehr als 50.000
Burger:innen noch lebens-
werter wird?

- mit Zukunftssicherheit?

+ in einem (mehrfach ausge-
zeichneten) familienfreund-
lichen Betrieb?

+ wo der Mensch zahlt?

+ mit Entwicklungs- und Karri-
eremoglichkeiten?

- mit Chancengleichheit und
sozialer Gerechtigkeit?

+ mit einer wertschitzenden
Beteiligungs- und Begeg-
nungskultur?

Dann sind wir genau die rich-
tige Arbeitgeberin.

Wissenswertes

Wir freuen uns jetzt schon
auf Thre Bewerbungen!

Ihre Personalabteilung der
Stadt Dornbirn

il=]

P

N 1R




